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Съдържание на доклада Стр. 

1. Списък на съкращенията, включени в доклада;  

2. Постигнато въздействие от изпълнението на СВОМР върху 

групите/секторите от заинтересовани лица на територията на МИГ; 

 

3. Постигнато въздействие от СВОМР върху групите уязвими и 

малцинствени групи, при наличие на такива; 

 

4. Изпълнение на целите на СВОМР;  

5. Описание на изпълнението на СВОМР през отчетния период;  

6. Прилагане на иновативните характеристики на СВОМР;  

7. Управление на Местната инициативна група;  

8. Промяна на споразумение за изпълнение на СВОМР с допълнително 

споразумение (ако е приложимо); 

 

9. Проведени посещения на място от страна на представители на УО на 

програми или ДФЗ и изпълнение от МИГ на направени препоръки в 

рамките на посещенията (ако е приложимо); 

 

10. Индикатори;  

11. Научени уроци от страна на МИГ, примери за добри практики (ако е 

приложимо); 

 

12. Опис на кореспонденцията с УО на програми и ДФЗ в хронологичен ред;  

13. Опис на приложения.  
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2. Списък на съкращенията, включени в доклада 

БФП Безвъзмездна финансова помощ  

ЕС  Европейски съюз  

ЗУСЕСИФ  

 

Закон за управление на средствата от eвропейските структурни и 

инвестиционни фондове, обн., дв., бр. 101 от 22.12.2015 г. 

ДФЗ Държавен фонд „Земеделие” 

РА Разплащателна агенция 

ИСУН 2020  Информационната система за управление и наблюдение на структурните 

инструменти на ЕС в България  

Наредба № 22 Наредба № 22 от 14 декември 2015 г. за прилагане на подмярка 19.2 "прилагане 

на операции в рамките на стратегии за водено от общностите местно развитие" 

на мярка 19 "водено от общностите местно развитие" от програмата за развитие 

на селските райони за периода 2014 - 2020 г. 

ВОМР Водено от общностите местно развитие  

СМР Стратегия за местно развитие  

МИГ Местна инициативна група  

ПРСР Програма за развитие на селските райони 

УО Управляващ орган 

СВОМР Стратегия за Водено от общностите местно развитие 

 

3. Постигнато въздействие от изпълнението на СВОМР върху групите/секторите от 

заинтересовани лица на територията на МИГ: 

През отчетния период действията на МИГ Павликени – Полски Тръмбеш бяха основно 

насочени към: 

 Създаване на условия за ефективното прилагане на СВОМР – стартиране подготовка на 

разписаните в процедурите за прилагане на СВОМР документи – насоки за кандидатстване по 

отделните мерки на СВОМР; формуляри, свързани с процеса на консултиране и подпомагане; 

индикативна програма за 2022 г. относно прием на проектни предложения. 

 Консултации на заинтересовани лица от територията на двете общини, във връзка с 

мерките включени в СВОМР и намеренията им за кандидатстване с проекти. Консултациите бяха 

проведени, както по време на информационни срещи така и индивидуално в офисите на МИГ. 

 Сдружение „МИГ Павликени – Полски Тръмбеш” във всички свои дейности и 

мероприятия по популяризиране на стратегията и информиране на местната общност, както и 

при изпълнение на проекта отделя внимание на младите хора, жените, малцинствата и уязвимите 

групи.   
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 Дейности по информиране и консултиране – интернет страница, фейсбук страница, 

информационни и рекламни материали за повишаване активността на местната общност от 

територията на МИГ, свързани с процесите на прилагане на СВОМР на МИГ Павликени – 

Полски Тръмбеш. 

През отчетния период бяха отворени за кандидатстване три процедури за предоставяне на 

безвъзмездна финансова помощ, както следва: 

 Мярка 4.1 „ Инвестиции в земеделски стопанства“ финансирана от ПРСР 

 Мярка 6.4 „Инвестиции в подкрепа на неземеделски дейности“ финансирана от ПРСР 

 Мярка 7.2 „Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на всички 

видове малка по мащаби инфраструктура“, финансирана от ПРСР  

 

През отчетния период МИГ Павликени – Полски Тръмбеш има сключени 13 договора за 

представяне на безвъзмездна финансова помощ, както следва: 

 По ОП РЧР 

 - - МИГ 01 – „Опазване, съхранение и валоризация на  културното и природното наследство 

на територията на общините Павликени и Полски Тръмбеш ” - 1 договор 

 

 по ПРСР 

    - - Мярка 4.1 - Инвестиции в земеделски стопанства - 3 договора 

- - Мярка 6.4 - Инвестиции в подкрепа на неземеделски дейности - 4 договора 

- - Мярка 7.2 - Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на всички 

видове малка по мащаби инфраструктура - 3 договора 

- - Мярка 7.5 - Инвестиции за публично ползване в инфраструктура за отдих, туристическа 

инфраструктура - 2 договора 

 

През отчетния период МИГ Павликени – Полски Тръмбеш част от бенефициентите отказват 

подписване на договор поради забавяне за сключване на договор от страна на ДФЗ, или 

повишаване на цените на одобрените за закупиване активи по проекта, както и поради настъпила 

смърт на бенефициент, наследниците отказват да изпълняват договора.  

 по ПРСР - имаме отказ от проект 

- - Мярка 4.1 - Инвестиции в земеделски стопанства - оттегляне на проект от АГРО НИКИ 

ЕООД - бенефициент по 4.1 първи прием  

- - Мярка 4.1 - Инвестиции в земеделски стопанства - оттегляне на проект от ЗП САШКА 

ВАЛЕНТИНОВА КОСТАДИНОВА - бенефициент по 4.1 втори прием  
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4. Постигнато въздействие от СВОМР върху групите уязвими и малцинствени групи, при 

наличие на такива. 

 Представителите на социалното уязвимите групи са важна целева група не само във 

връзка с финансирането на проекти по линия на СВОМР, но и с тях се работи целенасочено в 

посока повишаване на знанията и уменията, както и на трудовите им компетенции. Под 

влиянието на определини социално – икономически и демографски фактори като например липса 

на работни места, ниски доходи, ниска квалификация и липса на професионална квалификация, 

откъснатост от семейната среда и липса на подкрепа от семейството, увреждане, здравословни 

проблеми, напреднала възраст и др. са обособени следните рискови групи в Община Павликени и 

Община П. Тръмбеш: 

- Безработни 

- Етнически малцинства 

- Самотно живеещи стари хора 

- Лица с увреждане  

- Мигранти 

 През отчетния период нямаме финансирани проекти във връзка с уязвими и малцинствени групи, 

но продължава изпълнението на част от проектите финансирани през предишни отчетни периоди. 

След приключване на проектите се очаква положително въздействие върху горе изброените 

рискуви групи. 

През отчетния период чрез реализиране на договорите на бенефициенти по ПРСР се търси 

успешно реализиране на СВОМР и до известна степен въздействие върху уязвими и малцинствени 

групи. Освен това с действията по договаряне на проекти по ПРСР се покриват и 

идентифицираните нужди, а именно: 

 Нужди от подобряване на конкурентоспособността на микропредприятията в сферата на 

търговията, услугите и производството, тъй като в момента при тях се измерва нисък дял на 

инвестиционните разходи, обновяването на производствата, разширяването на дейностите и 

разходите за нови технологии и ноу-хау. 

 Необходимост от диверсификация на отглежданите култури в земеделието и увеличаване на 

площите за екологично и биологично земеделие.  

 Необходимост от популяризиране и местен бранд на територията на МИГ. Сега територията 

има недостатъчна популярност и реклама на произвежданите продукти. 

 Потребност от нови инвестиции в земеделски стопанства за повишаване 

конкурентоспособността на земеделието на територията на МИГ. Почти не са налични  действия 

за насърчаване въвеждането на нови технологии в производството и модернизация на физическия 

капитал, опазване на компонентите на околната среда и инвестиции в земеделските  стопанства, 
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пряко свързани с една или няколко от дейностите по първично селскостопанско производство и 

съхранение само на собствени земеделски продукти, както и за подготовка на продукцията за 

продажба. 

 Тези нужди могат да се реализират с помощта на представители на уязвими и малцинствени 

групи, което ще доведе и до положително въздействие върху тях. 

 

5. Изпълнение на целите на СВОМР 

 

 Целеполагането е обвързано с прилагане на Многофондова Стратегия за ВОМР до 2020 

година основано на подхода „отдолу - нагоре” и съгласно установените нужди, идентифицирани 

от анализа на настоящото състояние, SWOT анализа, анализа на тенденциите и процеса на 

информиране и консултации със заинтересованите страни в района на действие на МИГ и при 

отчитане измеренията на хоризонталните политики на Европейския съюз.  

 В обобщен вид основната стратегическа цел, приоритети и специфични цели са 

представени в таблицата по –долу: 
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Цел 1. Повишаване на 

конкурентоспособността на местната 

икономика и постигане на 

интелигентен растеж и развитие в 

местното производство и услуги. 

Цел 2 Подобряване на средата за 

живот чрез развитие на 

инфраструктурата, разгръщане на 

потенциала на  културното и 

природното наследство и 

възможностите за туризъм. 

Цел 3 Насърчаване на устойчива 

заетост, подобряване на качеството на 

човешките ресурси и възможността за 

социално включване, както и 

осигуряване на благоприятни условия 

на труд   

Приоритет 1.2. 

Стимулиране на 

предприемаческ

ите дейности и 

разнообразяван

е на бизнеса 

чрез инвестиции 

в местния 

туризъм, 

занаятчийство и 

дребно 

производство. 

Приоритет 2.1. 

Подпомагане на 

инвестиции в 

инфраструктура, 

насърчаващи 

икономическото 

съживяване, 

социалното и 

културно 

развитие на 

населените 

места 

Приоритет 

2.2. 

Насърчаване 

развитието  на 

потенциала на 

културното и 

природното 

наследство и 

възможностит

е за туризъм 

Приоритет 3.1 

Подобряване на 

достъпа до 

устойчива 

заетост, 

включително и 

на най- 

уязвимите групи 

и повишаване на 

атрактивността и 

качеството на 

работните места 

 

Приоритет 3.2 

Постигане на 

социално 

приобщаване чрез 

по- добър достъп 

до интегрирани 

социални и 

здравни услуги и 

подходяща заетост 

на хората с 

увреждания и 

техните семейства 

Приоритет 1.1. 
Развитие на 

модерни и 

конкурентоспо

собни 

земеделски 

стопанства и 

преработващи 

селскостопанс

ка продукция 

предприятия 

Специфична 

цел 1.1.1.  

Въвеждане на 

иновации и 

технологично 

модернизиране 

на 

земеделските 

стопанства и 

преработвател

ните 

предприятия 

Специфична 

цел 1.2.1. 

Насърчаване 

създаването 

на местни 

продукти и 

услуги и 

развитие на 

туризъм на 

целевата 

територия на 

МИГ 

Специфична цел 

2.1.1.  

Подобряване на 

съществуващата 

публична 

инфраструктура, 

качеството и 

средата за 

живеене и 

достъпа до 

предлаганите 

публични, 

социални услуги. 

Специфична 

цел 2.2.1 

Развитие на 

териториална 

идентичност 

по отношение 

на културното 

и природното 

наследство и 

туристически

я потенциал 

 

Специфична цел 

3.1.1 Осигуряване 

на условия и 

стимули на 

бизнеса да 

разкриват нови 

работни места, 

вкл. и за уязвими 

групи и да 

подобряват 

условията на 

съществуващите 

 

Специфичната 

цел 3.2.1. 

Подобряване на 

достъпа на хора 

с увреждания, 

техните 

семейства, хора 

над 65 г. в 

невъзможност за 

самообслужване 

и възрастни в 

риск до услуги за 

социално 

включване 

 

Специфична 

цел 3.3.1. 

Осигуряване 

на достъп до 

качествено 

образование 

на 

територията 

на МИГ на 

деца и 

ученици от 

маргинализи

раните групи 

Приоритет 

3.3 

Подобряван

е на 

качеството 

на 

образование 

на деца и 

ученици от 

маргинализи

раните групи 

 

 

 През настоящия отчетен период са извършени следните планирани дейности, свързани с 

изпълнение целите на СВОМР и придобиване на умения и обществена активност в съответствие 

с одобрената Стратегия за водено от общностите местно развитие, съгласно подписано 

Споразумение № 50-38 / 23.04.2018 г. 

 Постигане на Стратегическа цел 1:  

Повишаване на конкурентоспособността на местната икономика за постигане на 

интелигентен растеж и развитие на местното производство и услуги.  

Приоритет 1.1. 

Развитие на модерни и конкурентоспособни земеделски стопанства и преработващи 

селскостопанска продукция предприятия. 
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с дейности по отваряне на мерки на МИГ „Павликени -Полски Тръмбеш“ - 4.1. 

Приоритет 1.2. 

Стимулиране на предприемаческите дейности и разнообразяване на бизнеса чрез 

инвестиции в местния туризъм, занаятчийство и дребно производство. 

с дейности по отваряне на мерки на МИГ „Павликени -Полски Тръмбеш“ - мярка 6.4 

 Постигане на Стратегическа цел 2:  

Подобряване на средата за живот чрез развитие на инфраструктурата, разгръщане 

на потенциала на  културното и природното наследство и възможностите за туризъм. 

Приоритет 2.1. 

Подпомагане на инвестиции в инфраструктура, насърчаващи икономическото 

съживяване, социалното и културно развитие на населените места 

с дейности по отваряне на мерки на МИГ „Павликени -Полски Тръмбеш“ - 7.2  на ПРСР. 

 

6. Описание на изпълнението на СВОМР през отчетния период; 

Попълват се таблици 3, 4, 5, 7, 7, 8, 11, 12 и 13 от приложението. 

1. Прилагане на процедура за подбор на проекти към стратегия за ВОМР на МИГ. 

 Изпълнение на срокове от индикативния график за приемите по съответните мерки 

от СВОМР/ индикативната годишна работна програма 

- Индикативният график за прием на проекти по мерки от СВОМР за 2022 г., се спазва и 

своевременно се нанасят корекции при необходимост. 

 

 Действия по информиране и подпомагане подготовката на проекти на 

потенциалните кандидати 

 През отчетния период са проведени следните обучения за потенциални бенефициенти, 

както следва: 

 По мярка 7.2 

-На 01.07.2022 г. гр. Полски Тръмбеш – зала в сградата на Община Полски 

Тръмбеш от 10:00 ч. 

- На 04.07.2022 г. гр. Павликени – Конф. зала на Община Павликени от 10:00 ч. 

 По мярка 4.1 

-На 19.09.2022 г. гр. Павликени – Конф. зала на Община Павликени от 10:00 ч. 

-На 21.09.2022 г. гр. Полски Тръмбеш – зала в сградата на Община Полски 

Тръмбеш от 10:00 ч. 

 По мярка 6.4 

 - На 20.09.2022 г. в гр. Павликени – Конф. зала на Община Павликени от 10:00 ч.  
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- На 23.09.2022 г. в гр. Полски Тръмбеш – зала в сградата на Община Полски 

Тръмбеш от 10:00 ч. 

 

 Проведоха се и 2 обучения за местни лидери и бенифициенти на тема „Подготовка, 

изпълнение и отчитане на инвестиционни проекти от СВОМР на МИГ „Павликени – 

Полски Тръмбеш“, финансирани от ПРСР 2014 – 2020 чрез ЕЗФРСР.  

 - На 06.12.2022 г. гр. Павликени – Конферентната зала на Община Павликени от 

10:00 ч. 

 - На 07.12.2022 г. в гр. Полски Тръмбеш – зала в сградата на Община Полски 

Тръмбеш от 10:00 ч. 

 Във връзка с финансовото изпълнение на проектите на тези две обучения имаше 

представители от Първа Инвестиционна банка, които запознаха присъстващите със 

възможностите за „мостово финансиране“. 

 

 Действия от обявяване на покани за прием на заявления от потенциални получатели 

на финансова помощ до сключване на договор 

 През отчетният период МИГ „Павликени – Полски Тръмбеш” има следните обявени 

покани за прием: 

Месец Февруари 2022  

- Процедура BG06RDNP001-19.158-S3 МИГ Павликени – Полски Тръмбеш, Мярка 7.2 

„Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на всички видове 

малка по мащаби инфраструктура“ - трети прием. Остатъчният финансов ресурс след 

проведения втори прием е в размер на 777 021,78 лв. Поканата беше обявена с краен 

срок за кандидатстванедо 17:00 часа на 27.07.2022 г. 

 

Месец Юли 2022 

- Процедура BG06RDNP001-19.649 Мярка МИГ 4.1. „Инвестиции в земеделски 

стопанства“- трети прием. Остатъчният финансов ресурс след проведения втори 

прием е в размер на 260 712,44 лв. Поканата беше обявена с краен срок до 17:00 часа 

на 25.10.2022 г. 

  

Месец Юли 2022 

- Процедура BG06RDNP001-19.642 по Мярка 6.4. „Инвестиции в подкрепа на 

неземеделски дейности“ - трети прием. Остатъчният финансов ресурс след втори 
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прием е в размер на 390 629.80 лв. Поканата беше обявена с краен срок до 17:00 часа 

на 25.10.2022 г.  

 

 За всеки обявен  прием са поставени покани на информационни табла на МИГ, намиращи 

се в сградите на двете общински администрации, пред офисите на МИГ. Публикации са 

направени и в местна медия. 

 През периода има осъществен прием по мерки от стратегията и съответно бяха 

сформирани 3 комисии за подбор на проектни предложения както следва: 

- Процедура BG06RDNP001-19.158-S3 МИГ Павликени – Полски Тръмбеш, Мярка 7.2 

„Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на всички видове 

малка по мащаби инфраструктура“ - трети прием. Остатъчният финансов ресурс след 

проведения втори прием е в размер на 777 021,78 лв. Подадените проектни 

предложения бяха 5, одобрени бяха всички. През отчетния период няма подписани 

договори.  

- Процедура BG06RDNP001-19.649 Мярка МИГ 4.1. „Инвестиции в земеделски 

стопанства“- трети прием. Остатъчният финансов ресурс след проведения втори 

прием е в размер на 260 712,44 лв. Подадените проектни предложения бяха 9, 

одобрени бяха 4, които ще се финансират, а резерви за които не достига 

финансирането са 5. През отчетния период няма подписани договори.  

- Процедура BG06RDNP001-19.642 по Мярка 6.4. „Инвестиции в подкрепа на 

неземеделски дейности“ - трети прием. Остатъчният финансов ресурс след втори 

прием е в размер на 390 629.80 лв.  Подадените проектни предложения бяха 4, 

одобрени бяха всички. През отчетния период няма подписани договори.  

 

 Поддържане на деловодна система и архив от МИГ 

 Регистрите, които се поддържат от МИГ „Павликени – Полски Тръмбеш” са: 

 Дневник входяща поща; 

 Дневник изходяща поща; 

 Регистър на заповедите за командировка; 

 Протоколна книга от заседанията на Общото събрание, Управителен съвет и 

Контролен съвет 

 При регистриране всеки документ получава входящ или изходящ номер и дата изведени от 

деловодната система на МИГ. Постъпващата кореспонденция се регистрира в деня на получава-

нето й. Кореспонденцията се съхранява в отделни класъори, а цялата документацията в МИГ 

„Павликени – Полски Тръмбеш“ се съхранява в метален шкаф. 
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 Действия по информиране и публичност от страна на МИГ, включително 

поддържане на електронната страница на МИГ 

 За осигуряване на публичност за своята дейност МИГ Павликени – Полски Тръмбеш 

публикува на интернет страницата си задължителната информация по чл. 86, ал. 2 от Наредба № 

22 / 14.12.2015 г. Разработената  интернет  страница  отговаря  на  изискванията  за  визуализация  

от  Единния наръчник на бенефициента за прилагане на правилата за информация и комуникация 

2014-2020 г. В сайта се публикуват всички новини, насоки за кандидатстване, обявени конкурси, 

резултати от тях и предстоящи събития. 

 За изпълнението на услугата сдружението има сключен договор с фирма „Вестел – БГ“ 

ООД. За широко информиране и осигуряване на публичност на процеса на прилагане на СВОМР 

МИГ поддържа и фейсбук страница. 

 През отчетния период бяха публикувани 3 бр. печатни публикации на покана за прием на 

проектни предложения от издателска къща „Борба“АД гр. Велико Търново както следва: 

- Процедура BG06RDNP001-19.158-S3 МИГ Павликени – Полски Тръмбеш, Мярка 

7.2 „Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на всички видове малка по 

мащаби инфраструктура“ – трети прием. Електронно от Сряда 27 Април 2022 г. 

- Процедура BG06RDNP001-19.649 Мярка МИГ 4.1. „Инвестиции в земеделски 

стопанства“- трети прием.  Съответно в Брой 137 от Сряда 27 юли 2022 г.  

- Процедура BG06RDNP001-19.642 по Мярка 6.4. „Инвестиции в подкрепа на 

неземеделски дейности“ - трети прием.  Съответно в Брой 137 от Сряда 26 юли 2022 г.  

 

Информационни и рекламни материали: 

Изработени са следните информационни материали: 

Луксозни брандирани тефтери - 200 броя. 

Рекламна раница. Брандирана, водоустойчива – 500 броя. 

Рекламни торбички от плат. Чанта с пробити дръжки – 500 броя. 

Рекламна порц. чаша с лого. Порцеланова чаша, вместимост 300 мл. – 300 броя. 

Брандирано мултифункционално ножче – 1000 броя. 

Брандирани топки за футбол -150 броя. 

Рекламно бурканче с мед 106 мл. – 500 броя. 

Бяло и червено вино от местен производител – 400 броя. 

Материалите са доставени от фирма „Сириус ВТ“ ЕООД. 
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 Действия на МИГ по осъществяване мониторинг на изпълнението на договорите с 

получателите на финансова помощ и тяхното методическо подпомагане, включително 

посещения на място от представители на МИГ; 

 През отчетния период МИГ „Павликени – Полски Тръмбеш” има сключени 13 договора с 

бенефициенти. 

 През отчетния период МИГ е осъществявал непрекъснат мониторинг по изпълнение на 

договорите. Процеса на комуникация между страните е постоянени и двупосочен, с което 

регулярно се надгражда капацитета на местната общност. Екипа на МИГ предлага експертни 

консултации, бенефициентите са информирани за това и често ги получават по телефона или в 

офиса, а при необходимост се осъществява и методическо подпомагане на място. Това създава, 

изгражда и затвърждава доверието на местната общност към МИГ Павликени – Полски Тръмбеш. 

 

 Възникнали трудности и предприетите действия за преодоляването им. 

 За времето на отчетния период – 01.01.2022 г. – 31.12.2022 г. СНЦ „МИГ Павликени – П. 

Тръмбеш“ възникнаха някои трудности, изискващи предприемане на специални действия за 

тяхното преодоляване. Като например забавяне на окончателното плащане за 2021 г. и не 

изплащането на аванс за 2022 г., доведе до решение екипът на МИГ „Павликени- П. Тръмбеш“ да 

поиска временен безлихвен заем от двете общини за осигуряване на финансовата година. 

Отношенията между МИГ и Бенефициент не са нарушени и ние не сме срещали трудности. 

Предвид пандемичната извънредна обстановка през 2022 г., част от бенефициентите, предимно 

изпълнителите на договори по ПРСР, преодоляха значителни трудности, което се отрази 

значително и на изпълнението на договорите им. Като например покачване на цените, като 

стойността на одобрените разходи не отговаря на пазарните цени в момента. Към настоящият 

момент те се изпълняват по график и няма опасност от прекратяване или отказване от 

изпълнението им. 

 

7. Прилагане на иновативните характеристики на СВОМР 

 През отчетния период не е на лице изпълнение на проектни предложения по мерките от 

СВОМР на СНЦ „МИГ Павликени – П. Тръмбеш“, чрез които да се реализират иновативните 

характеристики на стратегията. 

 

8. Управление на Местната инициативна група(ако е приложимо) 

1. Промяна на изпълнителния директор на МИГ (ако е приложимо); 

2. Промяна на експерт по прилагане на стратегията за ВОМР (ако е приложимо); 

3. Промяна на счетоводител на МИГ (ако е приложимо); 
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4. Промяна на други служители на МИГ(ако е приложимо); 

5. Промяна в състава на колективния върховен орган на МИГ (ако е приложимо); 

6. Промяна на офиса на МИГ (ако е приложимо); 

7. други въпроси свързани с управлението на МИГ (ако е приложимо); 

 

 Съгласно Устава на организацията, Общото събрание (ОС) е върховен колективен орган 

на Сдружението. То се състои от 35 членове на сдружението от Публичния сектор, стопанския 

сектор и нестопанския сектор.  

 Упраителния съвет (УС) се състои от 7 лица, членове на Сдружението. УС се избира от 

ОС с мандат 3 години. От състава на УС двама членове са представители на публичния сектор, 

трима членове са от стопанския сектор и двама членове от нестопанския сектор. 

 Екипът на СНЦ „МИГ Павликени – Полски Тръмбеш“ е от петима служители, като през 

отчетния период има промяна на техническия сътрудник.  В офиса на МИГ „Павликени – Полски 

Тръмбеш“ намиращ се в гр. Павликени на ул. „Васил Левски“ № 1 Г работят –  г-н Юлиян Вълчев 

- Изпълнителен директор на пълен работен ден; г-жа Виолета Стефанова експерт по прилагане на 

стратегията на пълен работен ден; г-жа Янка Петрова – счетоводител на пълен работен ден и г-жа 

Петя Караляшкова – технически сътрудник – на 4 часов работен ден, назначена от 01.09.2022 г. 

На територията на община Полски Тръмбеш работи г-жа Мариета Атанасова – експерт по 

прилагане на стратегията на 4 часов работен ден в офис намиращ се в гр. Полски Тръмбеш ул. 

„Черно море“ № 4. 

 През периода на отчитане има промени в състава на Управителния съвет на Сдружението, 

както и в членовете на Общото събрание.  

 - На заседание на УС и Протокол № 08 от 10.06.2022 г. е прието заявлението за 

прекратяване на Управителния съвет на МИГ от ЗКПУ „Златен клас - Недан”, ЕИК: 814185741, с 

адрес с. Недан, общ. Павликени, обл. Велико Търново с представляващ Георги Дамянов 

Серафимов - председател на ЗКПУ „Златен клас - Недан”.  

  

 - На проведено заседание на ОС и Протокол № 10 от 20.06.2022 г. решението на УС беше 

потвърдено и съответния член беше освободени, а на негово място беше приет нов член. 

 

9. Промяна на споразумение за изпълнение на СВОМР с допълнително споразумение (ако е 

приложимо) 

 

 През отчетния период на основание чл. 18, ал. 1, т. 3, буква „а“ от Споразумение за 

изпълнение на стратегия за Водено от общностите местно развитие № РД 50-38/23.04.2018 г., и 
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заявление № 19-19-2-02-12 от 22.07.2022 г., се сключи допълнително споразумение за редуциране 

на финансовите средства по 19.2, а именно Споразумение за изпълнение на стратегия за Водено 

от общностите местно развитие № РД 50-38/23.04.2018 г. се намалява от 6 195 700,00 лв. на 

5 686 599,27 лв. 

  

10. Проведени посещения на място от страна на представители на УО на програми или 

ДФЗ и изпълнение от МИГ на направени препоръки в рамките на посещенията (ако е 

приложимо) 

 

 През отчетния период има проведено посещение на място от страна на представители на 

УО на програми или ДФЗ. Предмет на проверката – Стратегия за водено от обностите местно 

развитие на сдружение „Местна инициативна група“ за отчетения период 01.01.2019 – 30.06.2019 

г.“. Проверката се осъществи от две експертни лица в рамките на 6 работни дни от 16.11.2022 г.-

23.11.2022 г. При проверката на место не бяха установени нередности. 

 

11. Индикатори 

Попълват се таблици 1, 2, 9 и 10 от приложението. Добавя/т се таблица/и с 

допълнителни/специфични индикатори от СВОМР на МИГ. 

 

12. Научени уроци от страна на МИГ, примери за добри практики (ако е приложимо) 

  

 Екипът на МИГ „Павликени – Полски Тръмбеш“ работи винаги в сътрудничество и в 

полза на местните бенефициенти. Като положителна и добра практика можем да отчетем по – 

задълбоченото изучаване на нормативната база и нейното прилагане. Добрата организация на 

ежедневните задачи повишава възможността за не допускане на грешки и създава предпоставки 

за по – добра реализация на СВОМР. След всеки отчетен период екипът на МИГ „Павликени – 

Полски Тръмбеш“ отчита повишено чувство за съпричастност към дейността на МИГ и по този 

начин се постигат още по - добри резултати по реализацията на СВОМР. 

 

13. Опис на кореспонденцията с УО на програми и ДФЗ в хронологичен ред 

 

входяща поща 

№ дата на 

завеждане 

вид на 

документа 

кратко съдържание на документа институция 

от където 

идва пощата 

забе

леж

ка 
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1 05.01.2022 г. Писмо Подписване на договор по 7.2 на община 

Павликени 

 ДФЗ   

2 14.01.2022 г. Писмо Становище по договор по 7.2 на община 

Павликени 

ДФЗ   

3 14.01.2022 г. Писмо Становище по договор по 7.5 на община 

Павликени 

ДФЗ   

4 20.01.2022 г. Писмо Прекратяване на договор по 4.1 на Боянов и 

Боянов 

ДФЗ   

5 24.01.2022 г. Заявление Заявление за прекратяване на неплатен 

отпуск 

Мария 

Маринова 

  

6 24.01.2022 г. Заявление  Заявление за прекратяване на трудов договор Мария 

Маринова 

  

7 07.02.2022 г. Писмо Подписване на договор по 6.4 на Кармон 

фарма 

ДФЗ   

8 07.02.2022 г. Писмо Анекс към договор по мярка 6.4 за Вирома 

2014 

Вирома 

2014 

ЕООД 

  

9 10.02.2022 г. Писмо Възражение на Боянов и Боянов по 4.1 първи 

прием 

ДФЗ   

10 10.02.2022 г. Писмо Актуализация на данни ДФЗ   

11 23.02.2022 г. Писмо Уважена молба на кандидата община 

Павликени по проект ...... 19.263-0001 

ДФЗ   

12 23.02.2022 г. Писмо Уведомяват Агро Ники ЕООД да отиде да си 

подпише договора 

ДФЗ    

13 23.02.2022 г. Писмо Допълнително документи за бюджет 2022 г. -

оферти от Лора и Форд 

МЗХГ   

14 25.02.2022 г. Писмо Не съгласуване от ОП НОИР на доклада по 

19.2 

ОП 

НОИР 

  

15 25.02.2022 г. Деклараци

я 

Борислав Петров - Борко ЕООД за отказ от 

проект по 4.1 

Борислав 

Петров - 

Борко 

ЕООД 

  

16 28.02.2022 г. Жалба Вирома 2014 ЕООД - относно "сходни" 

дейности по проекта 

Вирома 

2014 
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ЕООД 

17 02.03.2022 г. Писмо Придр. писмо-покана към Пюър Енерджи 

груп ЕООД за подписване на договор 

ДФЗ 

София 

  

18 07.03.2022 г. Писмо Не съгласуване от МЗХГ на доклада по 19.4 МЗХГ   

19 11.03.2022 г. Писмо Контролен лист за извършена проверка на 

място по 19,4 - преди плащане 

ДФЗ 

Велико 

Търново 

  

20 21.03.2022 г. Писмо Изменение на общият размер по 19.4 МЗХГ   

21 24.03.2022 г. Писмо Съгласуване на годишен доклад по 19.2 от 

ОП НОИР 

ОП 

НОИР 

  

22 25.03.2022 г. Заповед Одобрен бюджет по 19,4-по мейл МЗ   

23 31.03.2022 г. Писмо Съгласуване на годишен доклад по 192. от 

ОПРЧР 

ОПРЧР   

24 01.04.2022 г. Писмо Несъгласуване на годишен доклад по 19.4 от 

ПРСР копие до бивш д-р ДФЗ 

МЗ   

25 06.04.2022 г. Писмо Несъгласуване на годишен доклад по 19.4 от 

ПРСР копие до настоящ д-р ДФЗ 

МЗ   

26 06.04.2022 г. Писмо Заповед за Одобрен бюджет по 19,4-по поща МЗ   

27 08.04.2022 г. Писмо Уведомяване за финансиране на договор с ЕТ 

"Боянов и Боянов" 

ДФЗ    

28 11.04.2022 г.  Писмо Действия за привеждане на екипите на МИГ 

съгласно стратегията за ВОМР 

ДФЗ   

29 11.04.2022 г. Писмо Заявление за промяна СВОМР - ОПРЧР ОПРЧР   

30 11.04.2022 г. Писмо Заявление за промяна СВОМР - ОПРЧР ОПРЧР   

31 18.04.2022 г. Писмо Искане за промяна договор - смяна адрес на 

обекта 

Кармон 

Фарма 

ЕООД 

  

32 29.04.2022 г. Писмо Искане за промяна договор - последващ 

контрол ЗОП 

Община 

П. 

Тръмбеш 

  

33 10.05.2022 г. Писмо Заповед за утвърждаване на нов фин. план и 

сключване на доп. споразумение 

МЗ   

34 20.05.2022 г. Писмо Заявление за промяна на СВОМР ОП 

НОИР 
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35 23.05.2022 г. Писмо Уведомление за отказ от изпълнение на 

адм.договор BG06RDNP001-19.212.0006-

С01/26.10.21 

Наследин

ици на 

Николай 

Серафимо

в 

  

36 17.06.2022 г. Писмо  Съгласуване на мярка 4.1 от МФ МФ   

37 22.06.2022 г. Писмо  Съгласуване на мярка 6.4 от МФ МФ   

38 29.06.2022 г. Писмо Писмо от Кабадент за промяна в договора по 

6.4 

ДФЗ   

39 04.07.2022 г. Писмо Промяна в индикаторите по ОП НОИР след 

отнемане на свободни средства 

МЗХГ   

40 05.07.2022 г. Писмо Искане за становище по договор по мярка 7.5 

на община П. Тръмбеш 

Община 

П. 

Тръмбеш 

  

41 14.07.2022 г. Оферта Експертна дейност по М 19,1 "Гецов и 

партньор

и 

консултан

т"с ЕООД 

  

42 14.07.2022 г. Оферта Експертна дейност по М 19,1 ИУПП 

София 

  

43 15.07.2022 г. Оферта Експертна дейност по М 19,1 ЕнТиТри 

Консулт 

ЕООД 

 

44 18.07.2022 г. Писмо Нов финансов план по СВОМР  МЗХГ   

45 27.07.2022 г. Писмо Искане за промяна на договор - промяна на 

строителната фирма 

Вали 

Консулт 

ЕООД 

  

46 29.07.2022 г. Писмо Заповед за утвърждаване фин. план на 

СВОМР 

МЗХГ   

47 29.07.2022 г. Писмо Искане за становище по договор по мярка 7.2 

на община Павликени 

Община 

Павликен

и 

  

48 04.08.2022 г. Писмо  Изменение на заповед за Планирани дейности МЗХ   
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и разходи по подмярка 19.4 за 2021 година 

49 08.08.2022 г. Писмо Информация относно мярка 01 втори прием ДФЗ   

50 09.08.2022 г. Писмо Писмо от Пюър Енерджи груп за промяна на 

договора по 4.1 

Пюър 

Енерджи 

груп 

  

51 12.08.2022 г. Писмо Одобряват направените разходи на Деметра ДФЗ   

52 12.08.2022 г. Писмо Съгласуване на корекция в СВОМР от НОИР НОИР   

53 16.08.2022 г. Заявление Заявление-декларация чл;50 ал.1 КСО - 

остатък до 410 ден 

Виолета 

Стефанов

а 

  

54 16.08.2022 г. Заявление Заявление-декларация чл;50 ал.1 КСО - 

остатък до 410 ден 

Виолета 

Стефанов

а 

  

55 31.08.2022 г. Заявление Заявление за постъпване на работа Петя 

Караляшк

ова 

  

56 26.09.2022 г. Писмо Уведомление за промяна в УС МЗХ   

57 12.10.2022 г. Доп. 

споразумен

ие 

Допълнително споразумение на СВОМР    

58 14.10.2022 г. Писмо Предоставяне на допълнителни документи по 

бюджет 2023 

МЗХ   

59 17.10.2022 г. Деклараци

я 

Декларация за откъс от бенефициент Сашка 

Костадин

ова 

  

60 20.10.2022 г. Писмо Одобрена финансова помощ на ЕТ ''СЕМИК-

ГЕОРГИ СЕМОВ" 

ДФЗ    

61 20.10.2022 г. Писмо Одобрена финансова помощ на "ПЕРФЕКТА 

КОНСУЛТ" ЕООД 

ДФЗ    

62 25.10.2022 г. Писмо Становище за избор на изпълнители по 

договор с Община П. Тръмбеш 

Община 

П. 

Тръмбеш 

  

63 27.10.2022 г. Писмо Уточняване на осиг.стаж и доход на Янка 

Петрова 

НОИ 

Велико 
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Търново 

64 01.11.2022 г. Писмо Предоставяне на документи по одитна 

проверка на проект 

МФ ИА 

ОДЕС 

  

65 02.11.2022 г. Писмо Одобрение на процедура за подбор на 

проектни предложения 

ДФЗ   

66 3.11.2022 Писмо Отстраняване на забележки по мярка 1 първи 

прием 

ДФЗ   

67 11.11.2022 г. Писмо Предоставяне на документи по мярка 01 Община 

Павликен

и 

  

68 16.11.2022 г. Писмо Решение за изплащане на разходи за ДДС - П. 

Тръмбеш 

 ДФЗ   

69 16.11.2022 г. Писмо Становище във връзка с договор Община 

П. 

Тръмбеш 

  

70 21.11.2022 Писмо Становище във връзка с договор Кармон 

фарма 

ЕООД 

  

71 28.11.2022 г. Писмо Решение за изплащане на финансова помощ - 

П. Тръмбеш 

ДФЗ   

72 30.11.2022 г. Доклад Доклад от проверка на място по подмярка 

19.4 

ДФЗ   

73 21.12.2022 г. Писмо Одобрение на процедура за подбор на 

проектни предлижения 

ДФЗ   

74 21.12.2022 г. Писмо Искане на становише Община 

Павликен

и 

  

 

 

 

изходяща поща 

№ дата на 

извеждане 

вид на 

документа 

институция 

за където е 

пощата 

кратко съдържание на документа заб

еле

жк
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а 

1 11.1.2022 г. Писмо Местни 

данъци и 

такси 

Искане за липса или наличие на 

задължения на УС, КС и екип за 

оконч.плащане 2021 

  

2 14.1.2022 г. Писмо Община 

Павликени 

Становище за промяна на проект по мярка 

7.2 

  

3 14.1.2022 г. Писмо Община 

Павликени 

Становище за промяна на проект по мярка 

7.5 

  

4 26.1.2022 г. Писмо Мария 

Маринова 

Приемане предложение за прекратяване 

на трудов договор Мария Маринова 

  

5 7.2.2022 г. УП-3 Мария 

Маринова 

Удостоверение УП-3 - за осигурителен 

стаж 

  

6 7.2.2022 г. Докладна 

записка 

Община 

Павликени 

Финансов ресурс в размер на 25 000,00 лв.   

7 7.2.2022 г. Докладна 

записка 

Община 

Полски 

Тръмбеш 

Финансов ресурс в размер на 25 000,00 лв.   

8 9.2.2022 г. Становище Вирома 2014 

ЕООД 

Становище за промяна на проект по мярка 

6.4 

  

9 11.2.2022 г. Писмо МЗХГ ИГРП за 2022 г.   

10 11.2.2022 г. Писмо ОП НОИР ИГРП за 2022 г.   

11 11.2.2022 г. Писмо ОП РЧР ИГРП за 2022 г.   

12 1.3.2022 г. Писмо МЗХГ Предоставяне на документи за бюджет 

2022 - оферти от Лора и Форд 

  

13 9.3.2022 г. Писмо МЗХГ Възражение относно не приемане на год. 

доклад по 19.4 

  

14 14.3.2022 г. Писмо МЗХГ Изпращане на нов коригиран доклад по 

19.2 на МИГ 

  

15 14.3.2022 г. Писмо ОП НОИР Изпращане на нов коригиран доклад по 

19.2 на МИГ 

  

16 14.3.2022 г. Писмо ОП РЧР Изпращане на нов коригиран доклад по 

19.2 на МИГ 

  

17 16.3.2022 г. Писмо ДФЗ Оттегляне на проект - Борко ЕООД и   
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класиране на резерва ЕТ Боянов и Боянов 

18 21.3.2022 г. Писмо МЗХГ Приключила оценка по мярка 1   

19 21.3.2022 г. Писмо ДФЗ Приключила оценка по мярка 1   

20 25.3.2022 г. Докладна 

записка 

Община 

Полски 

Тръмбеш 

Издаване запис на заповед за авансово 

плащане 2022 г. 

  

21 25.3.2022 г. Докладна 

записка 

Община 

Павликени 

Издаване запис на заповед за авансово 

плащане 2022 г. 

  

22 1.4.2022 г. Искане Община 

Павликени - 

МДТ 

Издаване на удостоверения за липса на 

задължения за авансово плащане 2022 г 

  

23 18.4.2022 г.  Писмо ДФЗ Становище МИГ относно промяна 

адм.договор Кармон Фарма ЕООД 

  

24 29.4.2022 г. Писмо ДФЗ Становище МИГ относно промяна 

адм.договор Община П. Тръмбеш 

  

25 9.5.2022 г. Служ.беле

жка 

ЦКБ Справка за дохода на Мариета Атанасова   

26 13.6.2022 г. Писмо МФ Съгласуване на насоки по 6.4   

27 13.6.2022 г. Писмо МФ Съгласуване на насоки по 4.1   

28 13.6.2022 г. Писмо ДФЗ Обучение по 7.2   

29 13.6.2022 г. Писмо МЗХГ Обучение по 7.2   

30 13.6.2022 г. Писмо МЗХГ Преглед на мярка 4.1 и 6.4 в ИСУН   

31           

32 29.6.2022 г. Писмо Винкооп 

Трейд ООД 

Оферта за съгласуване на цена за реклм. 

Материали за бюджет 2023 

  

33 1.7.2022 г. Писмо Кабадент Становище МИГ относно промяна 

адм.договор на Кабадент 

  

34 5.7.2022 г. Писмо Община 

Полски 

Тръмбеш 

Становище за промяна на проект по мярка 

7.5 

  

35 15.7.2022 г. Писмо МЗХГ Писмо за наблюдатели по 7.2   

36 18.7.2022 г. Служ.беле

жка 

Дирекция 

Соц. 

подпомагане 

Справка за дохода на Мария Маринова   
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37 19.7.2022 г. Писмо МЗХГ Промяна на член на УС   

38 21.7.2022 г. Заявление МЗХГ За промяна на СВОМР   

39 27.7.2022 г. Писмо Вали Консулт 

ЕООД 

Становище МИГ относно промяна 

адм.договор 

  

40 27.7.2022 г. Писмо ДФЗ Становище МИГ относно промяна 

адм.договор Вали Консулт ЕООД 

  

41 1.8.2022 г. Писмо Община 

Павликени 

Становище МИГ относно промяна 

адм.договор по М 7,2 

  

42 8.8.2022 г. Писмо ДФЗ Допълнителна информация относно мярка 

01 

  

43 9.8.2022 г. Писмо МЗХГ Допълнителни документи за промяна на 

член на УС 

  

44 9.8.2022 г. Становище Пюър 

Енерджи груп 

Промяна на договора по 4.1   

45 22.8.2022 г. Писмо МЗХГ Обучения по 4.1 и 6.4   

46 22.8.2022 г. Писмо ДФЗ Обучения по 4.1 и 6.4   

47 12.9.2022 г. Писмо МЗХГ Писмо приключила оценителната сесия 

7.2  

  

48 12.9.2022 г. Писмо ДФЗ Писмо приключила оценителната сесия 

7.2  

  

49 26.9.2022 г.  Писмо МЗХ Бюджет 2023 г. на СНЦ „МИГ Павликени 

– Полски Тръмбеш“  

  

50 13.10.2022 

г. 

Писмо МЗХ Бюджет 2023 г. на СНЦ „МИГ Павликени 

– Полски Тръмбеш“ -декларации 

  

51 25.10.2022 

г. 

Писмо ДФЗ Заявление за промяна на административен 

договор по мярка 7.5 

  

52  15.11.2022   Формуляр 

за 

мониторин

г 

 Бенефициент  Вътрешен документ на МИГ   

53  15.11.2022   Формуляр 

за 

мониторин

г 

 Бенефициент  Вътрешен документ на МИГ   
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54  15.11.2022   Формуляр 

за 

мониторин

г 

 Бенефициент  Вътрешен документ на МИГ   

55  15.11.2022   Формуляр 

за 

мониторин

г 

 Бенефициент  Вътрешен документ на МИГ   

56  15.11.2022   Формуляр 

за 

мониторин

г 

 Бенефициент  Вътрешен документ на МИГ   

57  15.11.2022   Формуляр 

за 

мониторин

г 

 Бенефициент  Вътрешен документ на МИГ   

58  15.11.2022   Формуляр 

за 

мониторин

г 

 Бенефициент  Вътрешен документ на МИГ   

59  15.11.2022   Формуляр 

за 

мониторин

г 

 Бенефициент  Вътрешен документ на МИГ   

60  15.11.2022   Формуляр 

за 

мониторин

г 

 Бенефициент  Вътрешен документ на МИГ   

61  15.11.2022   Формуляр 

за 

мониторин

г 

 Бенефициент  Вътрешен документ на МИГ   

62  8.12.2022 г.  Писмо  ДФЗ Искане на справка за наличен ресурс по 

мярка 4.1 
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63  9.12.2022 г.  Писмо  АРИТРЕЙД 

ЕООД 

 УВЕДОМИТЕЛНО ПИСМО - ПП в 

резерва 

 ИС

УН 

Мя

рка 

4.1 

64  9.12.2022 г.  Писмо  Смарт Трейд 

Ин ЕООД 

 УВЕДОМИТЕЛНО ПИСМО за частично 

одобрение на проектно предложение 

 ИС

УН 

Мя

рка 

6.4 

65  9.12.2022 г.  Писмо  Пламен 

Върбанов 

Паришков 

 УВЕДОМИТЕЛНО ПИСМО - ПП в 

резерва 

 ИС

УН 

Мя

рка 

4.1 

66  9.12.2022 г.  Писмо  ЕТ БОЯНОВ 

И БОЯНОВ - 

Б. БОЯНОВ 

 УВЕДОМИТЕЛНО ПИСМО - ПП в 

резерва 

 ИС

УН 

Мя

рка 

4.1 

67  9.12.2022 г.  Писмо  ПЕТЪР 

ПЛАМЕНОВ 

ПЕТРОВ 

 УВЕДОМИТЕЛНО ПИСМО - ПП в 

резерва 

 ИС

УН 

Мя

рка 

4.1 

68  9.12.2022 г.  Писмо  ГАРТОН 

ООД 

 УВЕДОМИТЕЛНО ПИСМО - ПП в 

резерва 

 ИС

УН 

Мя

рка 

4.1 

69  12.12.2022 

г. 

 Писмо  ДФЗ  Приключила оценка по мярка 4.1.   

70  12.12.2022 

г. 

 Писмо  МЗХ  Приключила оценка по мярка 4.1.   
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71  12.12.2022 

г. 

 Писмо  ДФЗ  Приключила оценка по мярка 6.4.   

72  12.12.2022 

г. 

 Писмо  МЗХ  Приключила оценка по мярка 6.4.   

73  12.12.2022 

г. 

 Служ. 

бележка 

 Мария 

Маринова  

    

74  13.12.2022 

г. 

 Докладна 

записка 

 Община П. 

Тръмбеш 

 Удължаване срока на договора за заем   

75  13.12.2022 

г. 

 Докладна 

записка 

 Община 

Павликени 

 Удължаване срока на договора за заем   

76  21.12.2022 

г.  

 

 Становищ

е 

 Община 

Павликени 

 Становище по анекс към договор   

 

 

 

 

14. Опис на приложения  

 

 Съгласно предходния доклад остават непроменени. 

 

 

 

 

Дата: 18.01.2023 г. 

 

Представляващ МИГ: ………………………………………………… 

/Емануил Манолов/ 

 


