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Съдържание на доклада Стр. 

1. Списък на съкращенията, включени в доклада;  

2. Постигнато въздействие от изпълнението на СВОМР върху 

групите/секторите от заинтересовани лица на територията на МИГ; 

 

3. Постигнато въздействие от СВОМР върху групите уязвими и 

малцинствени групи, при наличие на такива; 

 

4. Изпълнение на целите на СВОМР;  

5. Описание на изпълнението на СВОМР през отчетния период;  

6. Прилагане на иновативните характеристики на СВОМР;  

7. Управление на Местната инициативна група;  

8. Промяна на споразумение за изпълнение на СВОМР с допълнително 

споразумение (ако е приложимо); 

 

9. Проведени посещения на място от страна на представители на УО на 

програми или ДФЗ и изпълнение от МИГ на направени препоръки в 

рамките на посещенията (ако е приложимо); 

 

10. Индикатори;  

11. Научени уроци от страна на МИГ, примери за добри практики (ако е 

приложимо); 

 

12. Опис на кореспонденцията с УО на програми и ДФЗ в хронологичен ред;  

13. Опис на приложения.  
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2. Списък на съкращенията, включени в доклада 

БФП Безвъзмездна финансова помощ  

ЕС  Европейски съюз  

ЗУСЕСИФ  

 

Закон за управление на средствата от eвропейските структурни и 

инвестиционни фондове, обн., дв., бр. 101 от 22.12.2015 г. 

ДФЗ Държавен фонд „Земеделие” 

РА Разплащателна агенция 

ИСУН 2020  Информационната система за управление и наблюдение на структурните 

инструменти на ЕС в България  

Наредба № 22 Наредба № 22 от 14 декември 2015 г. за прилагане на подмярка 19.2 "прилагане 

на операции в рамките на стратегии за водено от общностите местно развитие" 

на мярка 19 "водено от общностите местно развитие" от програмата за развитие 

на селските райони за периода 2014 - 2020 г. 

ВОМР Водено от общностите местно развитие  

СМР Стратегия за местно развитие  

МИГ Местна инициативна група  

ПРСР Програма за развитие на селските райони 

УО Управляващ орган 

СВОМР Стратегия за Водено от общностите местно развитие 

 

3. Постигнато въздействие от изпълнението на СВОМР върху групите/секторите от 

заинтересовани лица на територията на МИГ: 

През отчетния период действията на МИГ Павликени – Полски Тръмбеш бяха основно 

насочени към: 

 Създаване на условия за ефективното прилагане на СВОМР – стартиране подготовка на 

разписаните в процедурите за прилагане на СВОМР документи – насоки за кандидатстване по 

отделните мерки на СВОМР; формуляри, свързани с процеса на консултиране и подпомагане; 

индикативна програма за 2023 г. относно прием на проектни предложения. 

 Консултации на заинтересовани лица от територията на двете общини, във връзка с 

мерките включени в СВОМР и намеренията им за кандидатстване с проекти. Консултациите бяха 

проведени, както по време на информационни срещи така и индивидуално в офисите на МИГ. 

 Сдружение „МИГ Павликени – Полски Тръмбеш” във всички свои дейности и 

мероприятия по популяризиране на стратегията и информиране на местната общност, както и 

при изпълнение на проекта отделя внимание на младите хора, жените, малцинствата и уязвимите 

групи.   
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 Дейности по информиране и консултиране – интернет страница, фейсбук страница, 

информационни и рекламни материали за повишаване активността на местната общност от 

територията на МИГ, свързани с процесите на прилагане на СВОМР на МИГ Павликени – 

Полски Тръмбеш. 

През отчетния период бяха отворени за кандидатстване две процедура за предоставяне на 

безвъзмездна финансова помощ, както следва: 

 Мярка 6.4 „Инвестиции в подкрепа на неземеделски дейности“ финансирана от ПРСР 

 Мярка 7.2 „ Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на всички 

видове малка по мащаби инфраструктура“. 

През отчетния период МИГ Павликени – Полски Тръмбеш има сключени 10 договора за 

представяне на безвъзмездна финансова помощ, както следва: 

 По ПРСР 

 - - МИГ 01 – „Опазване, съхранение и валоризация на  културното и природното наследство 

на територията на общините Павликени и Полски Тръмбеш ” - 8 договора 

- - Мярка 7.2 - „Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на всички 

видове малка по мащаби инфраструктура“ - 5 договора 

- - Мярка 4.1 - „Инвестиции в земеделски стопанства“ - 7 договора 

 

 

През отчетния период на МИГ Павликени – Полски Тръмбеш има бенефициент, който се 

отказва от подписан договор - „ПЮЪР ЕНЕРДЖИ ГРУП“ ЕООД. 

 

4. Постигнато въздействие от СВОМР върху групите уязвими и малцинствени групи, при 

наличие на такива.  

 Представителите на социалното уязвимите групи са важна целева група не само във 

връзка с финансирането на проекти по линия на СВОМР, но и с тях се работи целенасочено в 

посока повишаване на знанията и уменията, както и на трудовите им компетенции. Под 

влиянието на определини социално – икономически и демографски фактори като например липса 

на работни места, ниски доходи, ниска квалификация и липса на професионална квалификация, 

откъснатост от семейната среда и липса на подкрепа от семейството, увреждане, здравословни 

проблеми, напреднала възраст и др. са обособени следните рискови групи в Община Павликени и 

Община П. Тръмбеш: 

- Безработни 

- Етнически малцинства 

- Самотно живеещи стари хора 
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- Лица с увреждане  

- Мигранти 

 През отчетния период нямаме финансирани проекти във връзка с уязвими и малцинствени групи, 

но продължава изпълнението на част от проектите финансирани през предишни отчетни периоди. 

След приключване на проектите се очаква положително въздействие върху горе изброените 

рискуви групи. 

През отчетния период чрез реализиране на договорите на бенефициенти по ПРСР се търси 

успешно реализиране на СВОМР и до известна степен въздействие върху уязвими и малцинствени 

групи. Освен това с действията по договаряне на проекти по ПРСР се покриват и 

идентифицираните нужди, а именно: 

 Нужди от подобряване на конкурентоспособността на микропредприятията в сферата на 

търговията, услугите и производството, тъй като в момента при тях се измерва нисък дял на 

инвестиционните разходи, обновяването на производствата, разширяването на дейностите и 

разходите за нови технологии и ноу-хау. 

 Необходимост от диверсификация на отглежданите култури в земеделието и увеличаване на 

площите за екологично и биологично земеделие.  

 Необходимост от популяризиране и местен бранд на територията на МИГ. Сега територията 

има недостатъчна популярност и реклама на произвежданите продукти. 

 Потребност от нови инвестиции в земеделски стопанства за повишаване 

конкурентоспособността на земеделието на територията на МИГ. Почти не са налични  действия 

за насърчаване въвеждането на нови технологии в производството и модернизация на физическия 

капитал, опазване на компонентите на околната среда и инвестиции в земеделските  стопанства, 

пряко свързани с една или няколко от дейностите по първично селскостопанско производство и 

съхранение само на собствени земеделски продукти, както и за подготовка на продукцията за 

продажба. 

 Тези нужди могат да се реализират с помощта на представители на уязвими и малцинствени 

групи, което ще доведе и до положително въздействие върху тях. 

 

5. Изпълнение на целите на СВОМР 

 

 Целеполагането е обвързано с прилагане на Многофондова Стратегия за ВОМР до 2020 

година основано на подхода „отдолу - нагоре” и съгласно установените нужди, идентифицирани 

от анализа на настоящото състояние, SWOT анализа, анализа на тенденциите и процеса на 

информиране и консултации със заинтересованите страни в района на действие на МИГ и при 

отчитане измеренията на хоризонталните политики на Европейския съюз.  
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 В обобщен вид основната стратегическа цел, приоритети и специфични цели са 

представени в таблицата по –долу: 

 

 

 

 

 
Цел 1. Повишаване на 

конкурентоспособността на местната 

икономика и постигане на 

интелигентен растеж и развитие в 

местното производство и услуги. 

Цел 2 Подобряване на средата за 

живот чрез развитие на 

инфраструктурата, разгръщане на 

потенциала на  културното и 

природното наследство и 

възможностите за туризъм. 

Цел 3 Насърчаване на устойчива 

заетост, подобряване на качеството на 

човешките ресурси и възможността за 

социално включване, както и 

осигуряване на благоприятни условия 

на труд   

Приоритет 1.2. 

Стимулиране на 

предприемаческ

ите дейности и 

разнообразяван

е на бизнеса 

чрез инвестиции 

в местния 

туризъм, 

занаятчийство и 

дребно 

производство. 

Приоритет 2.1. 

Подпомагане на 

инвестиции в 

инфраструктура, 

насърчаващи 

икономическото 

съживяване, 

социалното и 

културно 

развитие на 

населените 

места 

Приоритет 

2.2. 

Насърчаване 

развитието  на 

потенциала на 

културното и 

природното 

наследство и 

възможностит

е за туризъм 

Приоритет 3.1 

Подобряване на 

достъпа до 

устойчива 

заетост, 

включително и 

на най- 

уязвимите групи 

и повишаване на 

атрактивността и 

качеството на 

работните места 

 

Приоритет 3.2 

Постигане на 

социално 

приобщаване чрез 

по- добър достъп 

до интегрирани 

социални и 

здравни услуги и 

подходяща заетост 

на хората с 

увреждания и 

техните семейства 

Приоритет 1.1. 
Развитие на 

модерни и 

конкурентоспо

собни 

земеделски 

стопанства и 

преработващи 

селскостопанс

ка продукция 

предприятия 

Специфична 

цел 1.1.1.  

Въвеждане на 

иновации и 

технологично 

модернизиране 

на 

земеделските 

стопанства и 

преработвател

ните 

предприятия 

Специфична 

цел 1.2.1. 

Насърчаване 

създаването 

на местни 

продукти и 

услуги и 

развитие на 

туризъм на 

целевата 

територия на 

МИГ 

Специфична цел 

2.1.1.  

Подобряване на 

съществуващата 

публична 

инфраструктура, 

качеството и 

средата за 

живеене и 

достъпа до 

предлаганите 

публични, 

социални услуги. 

Специфична 

цел 2.2.1 

Развитие на 

териториална 

идентичност 

по отношение 

на културното 

и природното 

наследство и 

туристически

я потенциал 

 

Специфична цел 

3.1.1 Осигуряване 

на условия и 

стимули на 

бизнеса да 

разкриват нови 

работни места, 

вкл. и за уязвими 

групи и да 

подобряват 

условията на 

съществуващите 

 

Специфичната 

цел 3.2.1. 

Подобряване на 

достъпа на хора 

с увреждания, 

техните 

семейства, хора 

над 65 г. в 

невъзможност за 

самообслужване 

и възрастни в 

риск до услуги за 

социално 

включване 

 

Специфична 

цел 3.3.1. 

Осигуряване 

на достъп до 

качествено 

образование 

на 

територията 

на МИГ на 

деца и 

ученици от 

маргинализи

раните групи 

Приоритет 

3.3 

Подобряван

е на 

качеството 

на 

образование 

на деца и 

ученици от 

маргинализи

раните групи 

 

 

 През настоящия отчетен период са извършени следните планирани дейности, свързани с 

изпълнение целите на СВОМР и придобиване на умения и обществена активност в съответствие 

с одобрената Стратегия за водено от общностите местно развитие, съгласно подписано 

Споразумение № 50-38 / 23.04.2018 г. 
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 Постигане на Стратегическа цел 1:  

Повишаване на конкурентоспособността на местната икономика за постигане на 

интелигентен растеж и развитие на местното производство и услуги.  

Приоритет 1.2. 

Стимулиране на предприемаческите дейности и разнообразяване на бизнеса чрез 

инвестиции в местния туризъм, занаятчийство и дребно производство. 

С дейности по отваряне на мерки на МИГ „Павликени -Полски Тръмбеш“ - мярка 6.4 

 Постигане на Стратегическа цел 2:  

Подобряване на средата за живот чрез развитие на инфраструктурата, разгръщане 

на потенциала на  културното и природното наследство и възможностите за туризъм. 

Приоритет 2.1. 

Подпомагане на инвестиции в инфраструктура, насърчаващи икономическото 

съживяване, социалното и културно развитие на населените места 

С дейности по отваряне на мерки на МИГ „Павликени -Полски Тръмбеш“ - 7.2  на ПРСР. 

 

6. Описание на изпълнението на СВОМР през отчетния период; 

Попълват се таблици 3, 4, 5, 7, 7, 8, 11, 12 и 13 от приложението. 

1. Прилагане на процедура за подбор на проекти към стратегия за ВОМР на МИГ. 

 Изпълнение на срокове от индикативния график за приемите по съответните мерки 

от СВОМР/ индикативната годишна работна програма 

- Индикативният график за прием на проекти по мерки от СВОМР за 2023 г., се спазва и 

своевременно се нанасят корекции при необходимост. 

 

 Действия по информиране и подпомагане подготовката на проекти на 

потенциалните кандидати 

 През отчетния период има проведени 6 обучения за потенциални бенефициенти, през 

месец Август и Септември. 4 обучения бяха на тема „Подготовка, изпълнение и отчитане на 

инвестиционни проекти“ - съответно по две обучения за мярка 6.4 и 7.2 и две обучения на тема 

„Подготовка, изпълнение и отчитане на проекти от СВОМР“ 

 

 Действия от обявяване на покани за прием на заявления от потенциални получатели 

на финансова помощ до сключване на договор 

 През отчетният период МИГ „Павликени – Полски Тръмбеш” има следната обявена 

покана за прием: 
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- Процедура BG06RDNP001-19.756 МИГ Павликени – Полски Тръмбеш, Мярка 6.4 

„Инвестиции в подкрепа на неземеделски дейности“ - първи прием. Общият финансов 

ресурс по процедурата беше 277 992,23 лева. Поканата беше обявена с краен срок за 

кандидатстване до 17:00 часа на 15.08.2023 г. 

- Процедура за подбор на проекти № BG06RDNP001-19.773 МИГ ПАВЛИКЕНИ - 

ПОЛСКИ ТРЪМБЕШ: Мярка МИГ 7.2. „Инвестиции в създаването, подобряването 

или разширяването на всички видове малка по мащаби инфраструктура“ - първи 

прием. Общият финансов ресурс по процедурата беше 257 100,00 лева.. Поканата беше 

обявена с краен срок за кандидатстване до 17:00 часа на 12.09.2023 г. 

 За всеки обявен  прием са поставени покани на информационни табла на МИГ, намиращи 

се в сградите на двете общински администрации, пред офисите на МИГ. Публикации са 

направени и в местна медия. 

 

 Поддържане на деловодна система и архив от МИГ 

 Регистрите, които се поддържат от МИГ „Павликени – Полски Тръмбеш” са: 

 Дневник входяща поща; 

 Дневник изходяща поща; 

 Регистър на заповедите за командировка; 

 Протоколна книга от заседанията на Общото събрание, Управителен съвет и 

Контролен съвет 

 При регистриране всеки документ получава входящ или изходящ номер и дата изведени от 

деловодната система на МИГ. Постъпващата кореспонденция се регистрира в деня на получава-

нето й. Кореспонденцията се съхранява в отделни класъори, а цялата документацията в МИГ 

„Павликени – Полски Тръмбеш“ се съхранява в метален шкаф. 

 

 Действия по информиране и публичност от страна на МИГ, включително 

поддържане на електронната страница на МИГ 

 За осигуряване на публичност за своята дейност МИГ Павликени – Полски Тръмбеш 

публикува на интернет страницата си задължителната информация по чл. 86, ал. 2 от Наредба № 

22 / 14.12.2015 г. Разработената  интернет  страница  отговаря  на  изискванията  за  визуализация  

от  Единния наръчник на бенефициента за прилагане на правилата за информация и комуникация 

2014-2020 г. В сайта се публикуват всички новини, насоки за кандидатстване, обявени конкурси, 

резултати от тях и предстоящи събития. 
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 За изпълнението на услугата сдружението има сключен договор с фирма „Вестел – БГ“ 

ООД. За широко информиране и осигуряване на публичност на процеса на прилагане на СВОМР 

МИГ поддържа и фейсбук страница. 

 През отчетния период бяха публикувани 2 бр. печатна публикация на покана за прием на 

проектни предложения от издателска къща „Борба“АД гр. Велико Търново както следва: 

- Процедура BG06RDNP001-19.756 по Мярка 6.4. „Инвестиции в подкрепа на 

неземеделски дейности“ - първи прием.  Съответно в Брой 90 от Сряда 17 май 2023 г.  

- Процедура за подбор на проекти № BG06RDNP001-19.773 по Мярка МИГ 7.2. 

„Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на всички видове малка по 

мащаби инфраструктура“ - първи прием. Съответно в Брой 130 от сряда 12 юли 2023 г. 

 

Информационни и рекламни материали - същите са осъществени през месец Октомври. 

 Изработени са следните информационни материали: 

 Бележник с лепящи листчета и химикал - брандирани - 850 броя. 

 Канцеларски комплект- линия, молив, острилка и гума -брандирана – 850 броя. 

 Хладилна чанта – брандирана – 850 броя. 

 Престилка предна - брандирана – 850 броя. 

 Рекламно бурканче с мед 106 мл. брандирано съгласно изискванията за 

визуализация – 550 броя. 

 Бяло и червено вино от местен производител – 160 броя. 

 

 Действия на МИГ по осъществяване мониторинг на изпълнението на договорите с 

получателите на финансова помощ и тяхното методическо подпомагане, включително 

посещения на място от представители на МИГ; 

 През отчетния период МИГ „Павликени – Полски Тръмбеш” има сключени 20 договора с 

бенефициенти. 

 През отчетния период МИГ е осъществявал непрекъснат мониторинг по изпълнение на 

договорите. Процеса на комуникация между страните е постоянени и двупосочен, с което 

регулярно се надгражда капацитета на местната общност. Екипа на МИГ предлага експертни 

консултации, бенефициентите са информирани за това и често ги получават по телефона или в 

офиса, а при необходимост се осъществява и методическо подпомагане на място. Това създава, 

изгражда и затвърждава доверието на местната общност към МИГ Павликени – Полски Тръмбеш. 

 

 Възникнали трудности и предприетите действия за преодоляването им. 
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 За времето на отчетния период – 01.01.2023 г. – 31.12.2023 г. СНЦ „МИГ Павликени – П. 

Тръмбеш“ не срещна трудности. 

7. Прилагане на иновативните характеристики на СВОМР 

 През отчетния период не е на лице изпълнение на проектни предложения по мерките от 

СВОМР на СНЦ „МИГ Павликени – П. Тръмбеш“, чрез които да се реализират иновативните 

характеристики на стратегията. 

 

8. Управление на Местната инициативна група(ако е приложимо) 

1. Промяна на изпълнителния директор на МИГ (ако е приложимо); 

2. Промяна на експерт по прилагане на стратегията за ВОМР (ако е приложимо); 

3. Промяна на счетоводител на МИГ (ако е приложимо); 

4. Промяна на други служители на МИГ(ако е приложимо); 

5. Промяна в състава на колективния върховен орган на МИГ (ако е приложимо); 

6. Промяна на офиса на МИГ (ако е приложимо); 

7. други въпроси свързани с управлението на МИГ (ако е приложимо); 

 

 Съгласно Устава на организацията, Общото събрание (ОС) е върховен колективен орган 

на Сдружението. То се състои от 35 членове на сдружението от Публичния сектор, стопанския 

сектор и нестопанския сектор.  

 Упраителния съвет (УС) се състои от 7 лица, членове на Сдружението. УС се избира от 

ОС с мандат 3 години. От състава на УС двама членове са представители на публичния сектор, 

трима членове са от стопанския сектор и двама членове от нестопанския сектор. 

 Екипът на СНЦ „МИГ Павликени – Полски Тръмбеш“ е от пет служителя, като през 

отчетния период има промяна. Г-жа Десислава Бакалова - експерт по прилагане на стратегията на 

пълен работен ден - назначена от 01.02.2023 г. по заместване на титуляра е преназначена на 

длъжност счетоводител на пълен работен ден поради пенсиониране на г-жа Янка Петрова. Г-жа 

Петя Караляшкова – технически сътрудник – на 4 часов работен ден напусна по своя воля от 

01.10.2023 г. В офиса на МИГ „Павликени – Полски Тръмбеш“ намиращ се в гр. Павликени на 

ул. „Васил Левски“ № 1 Г работят – г-н Юлиян Вълчев - Изпълнителен директор на пълен 

работен ден; г-жа Виолета Стефанова експерт по прилагане на стратегията на пълен работен ден, 

г-жа Десислава Бакалова - длъжност счетоводител на пълен работен ден - назначена от 01.09.2023 

г. На територията на община Полски Тръмбеш работи г-жа Мариета Атанасова – експерт по 

прилагане на стратегията на 4 часов работен ден в офис намиращ се в гр. Полски Тръмбеш ул. 

„Черно море“ № 4. 
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 През периода на отчитане има промени в състава на Управителния съвет на Сдружението, 

както и в членовете на Общото събрание.  

- На заседание на УС и Протокол № 01 от 06.01.2023 г. е прието заявлението за прекратяване 

на членство в Общото събрание на МИГ от Сдружение „Дамски клуб - Павликени“, ЕИК: 

104557275, с адрес гр. Павликени, общ. Павликени, обл. Велико Търново с представляващ 

Маргарита Николова Атанасова - председател на Сдружение „Дамски клуб - Павликени“.   

- На проведено заседание на ОС и Протокол № 02 от 18.01.2023 г. решението на УС беше 

потвърдено и съответния член беше освободен, а на негово място беше приет нов член - 

Сдружение „Баскетболен клуб „Росица“ - Павликени“ с представляващ г-н Георги Георгиев. 

 

- На заседание на УС и Протокол на УС № 05 от 16.02.2023 г. е прието заявлението за 

прекратяване на членство в Управителния съвет на МИГ от Община Полски Тръмбеш, ЕИК: 

000133933, с адрес гр. Полски Тръмбеш, общ. Полски Тръмбеш, обл. Велико Търново с 

представляващ Георги Александров Чакъров.   

- На проведено заседание на ОС и Протокол на ОС № 06 от 09.03.2023 г. решението на УС 

беше потвърдено и съответния член беше освободен, а на негово място беше приет нов член - 

Сдружение футболен клуб „Янтра“ с представляващ г-н Любомир Ламбев. 

 

 

9. Промяна на споразумение за изпълнение на СВОМР с допълнително споразумение (ако е 

приложимо) 

 НЕ ПРИЛОЖИМО 

10. Проведени посещения на място от страна на представители на УО на програми или 

ДФЗ и изпълнение от МИГ на направени препоръки в рамките на посещенията (ако е 

приложимо) 

 НЕ ПРИЛОЖИМО 

11. Индикатори 

Попълват се таблици 1, 2, 9 и 10 от приложението. Добавя/т се таблица/и с 

допълнителни/специфични индикатори от СВОМР на МИГ. 

 

12. Научени уроци от страна на МИГ, примери за добри практики (ако е приложимо) 

  

 Екипът на МИГ „Павликени – Полски Тръмбеш“ работи винаги в тясно сътрудничество и 

в полза на местните бенефициенти. Чрез дългогодишната си работа МИГ „Павликени – Полски 

Тръмбеш“ е изградил доверие с местните власти и други институции, ангажирани в процеса по 
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прилагане на СВОМР. Чрез осъществени срещи и разговори с други местни инициативни групи 

от страната е подобрен административния капацитет на МИГ. Като положителна и добра 

практика можем да отчетем по – задълбоченото изучаване на нормативната база и нейното 

прилагане. Добрата организация на ежедневните задачи повишава възможността за не допускане 

на грешки и създава предпоставки за по – добра реализация на СВОМР.  

 

13. Опис на кореспонденцията с УО на програми и ДФЗ в хронологичен ред 

входяща поща 

№ 
дата на 

завеждане 
вид на 

документа 
кратко съдържание на документа 

институция от 
където идва 

пощата 

забел
ежка 

1 18.01.2023 г. Декларация Декларация за отказ от проект по 4.1 - Боянов Боянов и Боянов   

2 18.01.2023 г. Писмо Искане на информация за годишния доклад за 2022 г. Община Павликени   

3 3.01.2023 г. Писмо Разследване по досъдебно дело - Галактика-99 ЕООД МВР   

4 24.01.2023 г. Заявление 
Десислава Бакалова - за назначаване на длъжност 
Експерт 

Десислава 
Бакалова   

5 25.01.2023 г. Писмо Уведомително писмо за връщане на запис на заповед  ДФЗ   

6 25.01.2023 г. Писмо Окончателно плащане бюджет 2021 г. ДФЗ   

7 26.01.2023 г. Писмо 
Предоставяне на доп. инфо. За одобрение на планирани 
дейности и разходи за 2023 г. МЗХ   

8 26.01.2023 г. Заповед Вътрешен документ МИГ   

9 26.01.2023 г. Заповед Вътрешен документ МИГ   

10 01.02.2023 г. Писмо 
Информация за подадените проекти в процес на оценка, 
както и финансирани проекти – текущи или приключили Община Павликени   

11 02.02.2023 г. Писмо 
Искане на становище по АДПБФП № BG06RDNP001-
19.158-0006-C01/13.12.2021 г. Община Павликени   

12 02.02.2023 г. Писмо Наличен финансов рисурс по мярки 4.1  ДФЗ   

13 08.02.2023 г. Писмо 
Искане на становище за прекратяване на договор по 
проект на Община Полски Тръмбеш Община П.Тръмбеш   

14 20.02.2023 г. Писмо 
Годишен доклад за 2022 г. за отчитане изпълнението на 
СВОМР  НОИР   

15 23.02.2023 г. Писмо Покана за подписване на договор     

16 24.02.2023 г. Писмо 
Предоставяне на инфо. по процедура ИСУН 
BG06RDNP001-19.158-S3 ДФЗ   

17 02.03.2023 г. Писмо Искане на информация за годишния доклад за 2022 г. ДФЗ   

18 02.03.2023 г. Писмо 
Предоставяне на инфо. по процедура ИСУН 
BG06RDNP001-19.642- S1 ДФЗ   

19 15.03.2023 г. Писмо 
Предоставяне на инфо. По процедура ИСУН 
BG06RDNP001-19.649 - S3 мярка 4.1 ДФЗ   

20 20.03.2023 г. Писмо Искане на становище за искане на анекс - Вали консулт     

21 21.03.2023 г. Писмо Писмо от Братя Василеви за искани документи     

22 30.03.2023 г. Писмо Заповед за одобрен годишен бюджет за подмярка 19.4 МЗХ   

23 07.04.2023 г. Писмо 
Искане на становище за проект на община Павликени - 
процедура 158.003 

за Михалци и 
Стамболово   

24 10.04.2023 г. Заповед Одобрение на процедура BG06RDNP001-19.158-S3 ДФЗ   

25 10.04.2023 г. Писмо 
Становище за проект на общ. П. Тръмбеш процедура 
BG06RDNP001-19.263     

26 12.04.2023 г. Писмо 
Одобрение на заявление по промяна на адм. Договор 
BG06RDNP001-19.263-0001-C01 ДФЗ   

27 18.04.2023 г. Писмо Одобрение на годишен доклад по подмярка 19.4 МЗХ   

28 18.04.2023 г. Писмо 
Предоставяне на доп. инфо. за промяна в състава на 
управителния орган на МИГ МЗХ   

29 18.04.2023 г. Писмо 
Подписване на анекс към договор BG06RDNP001-19.158-
0003-C03 ДФЗ   

30 21.04.2023 г. Писмо                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        ДФЗ   

31 24.04.2023 г. Писмо Съгласуване на проект BG06RDNP001-19.756 мярка 6.4 МФ   

32 03.05.2023 г. Писмо 
Предоставяне на информация и статистически данни за 
община Павликени и община Полски Тръмбеш 

ОДЗ- Велико 
Търново   

33 04.05.2023 г. Писмо 
Предоставяне на информация и статистически данни за 
община Павликени и община Полски Тръмбеш 

ВиК Велико 
Търново   
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34 11.05.2023 г. Писмо 
Предоставяне на инфо. по процедура ИСУН 
BG06RDNP001-19.642- S1 ДФЗ   

35 11.05.2023 г. Заявление 
Заявление на основание чл.164, ал.1 от КТ и чл.46, ал.1 
от НРВПО Виолета Стефанова 

за 
Викто
рия 

36 11.05.2023 г. Заявление 
Заявление на основание чл.164, ал.1 от КТ и чл.46, ал.1 
от НРВПО Виолета Стефанова 

за 
Радос
т 

37 11.05.2023 г. Декларация Декларация по чл.46, ал.2 от НРВПО Виолета Стефанова 

за 
Викто
рия 

38 11.05.2023 г. Декларация Декларация по чл.46, ал.2 от НРВПО Виолета Стефанова 

за 
Радос
т 

39 11.05.2023 г. Заявление 
Заявление-декларация чл;53 от КСО - за отглеждане на 
дете до 2-годишна възраст Виолета Стефанова 

за 
Викто
рия 

40 11.05.2023 г. Заявление 
Заявление-декларация чл;50 ал.1 КСО - остатък до 410 
ден Виолета Стефанова 

за 
Радос
т 

41 12.05.2023 г. Писмо 
Предоставяне на информация и статистически данни за 
община Павликени и община Полски Тръмбеш Дирекция по горите   

42 17.05.2023 г. Пимсо Предоставяне на докумети от Братя Василеви Братя Василеви   

43 17.05.2023 г. Заявление 
От фондация "Обединени за обединение" за членство с 
Общото събрание на МИГ 

фондация 
"Обединени за 
обединение"   

44 19.05.2023 г. Писмо 
Одобряване на изплащане на фин. помощ на Договор РД 
50-38 от 23.04.2018 г. в размер на 88 384,84 лв. ДФЗ   

45 19.05.2023 г. Писмо 
Одобряване на изплащане на фин. помощ на Договор РД 
50-38 от 23.04.2018 г. в размер на 147 817,14 лв. ДФЗ   

46 19.05.2023 г. Писмо 
Оригинал на записна заповед за отказано авансово 
плащане за 2022 г. ДФЗ   

47 19.05.2023 г. Писмо 
Искане на допълнителна информация за годишен доклад 
за 2022 г. МЗХ   

48 19.05.2023 г. Писмо 
Заявление за изменение на пл. дейности и разходи за 
2023 г. по подмярка 19.4 МЗХ   

49 19.05.2023 г. Писмо 
Одобрение на извършена промяна в състава на 
колективния управителен орган на МИГ МЗХ   

50 26.05.2023 г. Писмо 
Предстоящ прием и критерии за подбор на стратегии по 
ВОМР НСОРБ   

51 02.06.2023 г. Писмо 
Искане на становище за анекс към Договор № 
BG06RDNP001-19.373-0010-C01/07.11.2022 г. Полски Тръмбеш   

52 12.06.2023 г. Писмо 
Заповед за одобряване процедура BG06RDNP001-19.642-
S1 ДФЗ   

53 14.06.2023 г. Писмо Предоставяне на инфо. и статистически данни  НСИ   

54 14.06.2023 г. Писмо 
Становище за проект на НЧ Мита Стойчева процедура 
BG06RDNP001-19.373 НЧ Мита Стойчева    

55 15.06.2023 г.  Писмо 
Одобрение на мярка 4.1 процедура BG06RDNP001-
19.649-S1  ДФЗ   

56 15.06.2023 г. Писмо Съгласуване на документи по мярка 7.2 МФ   

57 15.06.2023 г.  Писмо 
Становище за проект на НЧ Отец Паисий процедура 
BG06RDNP001-19.373-0004  НЧ Братство    

58 20.06.2023 г. Писмо 
Становище за проект на НЧ Братство процедура 
BG06RDNP001-19.373-0009     

59 23.06.2023 г. Писмо Одобрение на оценителен доклад по М 19.2 от МЗХ МЗХ   

60 23.06.2023 г. Писмо 
Промяна в екипа на МИГ - непълноти относно документи 
експерт Д. Бакалова МЗХ   

61 03.07.2023 г. Писмо 
Одобрена промяна по адм. Договор BG06RDNP001-
19.373-0005 на общ. Павликени ДФЗ   

62 07.07.2023 г. Писмо 
Заповед за одобрени планирани дейности и разходи по 
подмярка 19.4 МЗХ   

63 10.07.2023 г. Писмо 
Одобрение на изменение в адм. Договор BG06RDNP001-
19.373-0009-C01 ДФЗ   

64 19.07.2023 г. Писмо 
Одобрение на изплащане на фин. Помощ по договор 
BG06RDNP001-19.158-0006-C01 ДФЗ   

65 21.07.2023 г. Писмо 
Одобрение за изплащане на фин. Помощ по договор 
BG06RDNP001-19.361-0009-C01 ДФЗ   

66 21.07.2023 г. Писмо Искане на становище -мярка 01  НЧ Мита Стойчева   

67 03.07.2023 г. Писмо Отказ от назначаване на експерт в екипа на МИГ МЗХ   

68 08.08.2023 г. Писмо 
Искане на становище по договор BG06RDNP001-19.158-
0003-C1 Община Павликени   

69 08.08.2023 г. Заявление 
Заявление за прекратяване на отпуск за отглеждане на 
дете до 2-годишна възраст Виолета Стефанова 

за 
Викто
рия 



14 

 

70 08.08.2023 г. Заявление 
Заявление за прекратяване на отпуск за отглеждане на 
дете до 2-годишна възраст Виолета Стефанова 

за 
Радос
т 

71 08.08.2023 г. Заявление 
Заявление-декларация чл;53 от КСО - за отглеждане на 
дете до 2-годишна възраст-промяна в обстоятелствата Виолета Стефанова 

за 
Викто
рия 

72 08.08.2023 г. Заявление 
Заявление-декларация чл;53 от КСО - за отглеждане на 
дете до 2-годишна възраст-промяна в обстоятелствата Виолета Стефанова 

за 
Радос
т 

73 14.08.2023 г. Заявление Заявление за прекратяване на трудов договор 
Янка Георгиева 
Петрова   

74 14.08.2023 г. Заявление Заявление за преназначаване на длъжност счетоводител 
Десислава 
Георгиева Бакалова   

75 22.08.2023 г. Писмо 
Отстраняване на нередности във връзка с междинно 
отчитане ДФЗ   

76 23.08.2023 г. Писмо       ДФЗ   

77 31.08.2023 г. Заявление 

Заявление-декларация чл;54 от КСО , прил.8 за 50% за 
пар.обещет.при неизползван отпуск за отглеждане на 
дете до 2-годишна възраст Виолета Стефанова 

за 
Викто
рия 

78 31.08.2023 г. Заявление 

Заявление-декларация чл;54 от КСО , прил.8 за 50% за 
пар.обещет.при неизползван отпуск за отглеждане на 
дете до 2-годишна възраст Виолета Стефанова 

за 
Радос
т 

79 31.08.2023 г. Писмо Одобрено заявление за назначаване на техн. Сътрудник МЗХ   

80 08.09.2023 г. Писмо  
Отстраняване на нередности към уведомлението за 
стратегията РИОСВ   

81 14.09.2023 г. Писмо 
Искане на становище за договор BG06RDNP001-19.373-
0003/19.05.2023 г. Георги Чакъров   

82 18.09.2023 г. Писмо 
Одобряване на изплащане на фин. Помощ по договор 
BG06RDNP001-19.373-0005  ДФЗ   

83 18.09.2023 г. Писмо Заявление за прекратяване на трудов договор Петя Серафимова   

84 18.09.2023 г. Писмо 
Одобряване на изплащане на фин. Помощ по договор 
BG06RDNP001-19.263-0004 ДФЗ   

85 19.09.2023 г. Декларация Декларация за отказ от проект по 6.4 - Принт-ВТ ЕООД Петя Костова   

86 20.09.2023 г. Писмо Промяна по адм. Договор BG06RDNP001-19.649-0005 Пламен Паришков   

87 02.10.2023 г. Писмо 
Одобряване на изплащане на фин. Помощ по договор 
BG06RDNP001-19.361-0002-C01  ДФЗ   

88 02.10.2023 г. Писмо Одобрено заявление за назначаване на Счетоводител МЗХ   

89 09.10.2023 г. Писмо 
Бюджет 2024 г. на СНЦ „МИГ Павликени – Полски 
Тръмбеш“  МЗХ   

90 11.10.2023 г. Писмо 
Одобряване на изплащане на фин. помощ на Договор РД 
50-38 от 23.04.2018 г. в размер на 11 648,49 лв. ДФЗ   

91 11.10.2023 г. Писмо 
Искане за становище за вписване на изпълнители по 
мярка 1 

НЧ Орач 
Паскалевец   

92 13.10.2023г. Писмо Промяна по адм. Договор BG06RDNP001-19.649-0009-С01 
Силвия Стоянова 
Йорданова   

93 16.10.2023г. 
Запорно 
съобщение 

Вземания Лупа ВИВ ЕООД по дог. BG05MOP001-1.113-
0001-С01 

ЧСИ №897 и молба 
на УКБулбанк   

94 23.10.2023 г. Писмо 
Искане за становище за вписване на изпълнители по 
мярка 1 Читалище с. Павел   

95 23.10.2023 г. Писмо ЕО нов МИГ  РИОСВ   

96 17.11.2023 г. Писмо 
Решение за одобрение на финансова помощ 
общ.Павликени ДФЗ   

97 17.11.2023 г. Писмо Решение за одобрение на финансова помощ Вирома 2014 ДФЗ   

98 17.11.2023 г. Писмо Решение оценка  РИОСВ за нова стратегия РИОСВ   

99 17.11.2023 г. Писмо 
Искане за становище за вписване на изпълнители по 
мярка 7.2 Община П.Тръмбеш   

100 20.11.2023 г. Писмо 

Одобряване на изплащане на фин. Помощ " ВАЛИ 
КОНСУЛТ"  ЕООД по договор BG06RDNP001-19.361-0008-
С01 ДФЗ   

101 20.11.2023 г. Писмо Решение оценка  РИОСВ за нова стратегия РИОСВ   

102 05.12.2023 г. Писмо Промяна по адм. Договор BG06RDNP001-19.649-0008-С01 Гартон ООД   

103 11.12.2023 г. Писмо 
Увед.писмо за предоставяне на информация по 
процедура BG06RDNP001-19.756-S1 ДФЗ   

104 12.12.2023 г. Писмо 
Искане на становище за анекс към Договор № 
BG06RDNP001-19.263-003 Община Павликени   

105 18.12.2023 г. Писмо 
Увед.писмо за предоставяне на информация по 
процедура BG06RDNP001-19.737-S1 ДФЗ   

 

изходяща поща 
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№ 
дата на 
извежда

не 

вид на 
докумен

та 

институци
я за 

където е 
пощата 

кратко съдържание на документа 
заб
еле
жка 

1 6.1.2023 
Становищ
е 

ЕТ "Красимир 
Илиев" 

Становище за вписване на избрани изпълнители 
в Таблица 1   

2 12.1.2023 Писмо 

Местни 
данъци и 
такси 

Искане за липса или наличие на задължения на 
УС, КС и екип за оконч.плащане 2022   

3 25.1.2023 Писмо МЗХ 
Индикативен график на процедурите на МИГ 
Павликени – Полски Тръмбеш за 2023 г.   

4 25.1.2023 Писмо НОИР 
Индикативен график на процедурите на МИГ 
Павликени – Полски Тръмбеш за 2023 г.   

5 25.1.2023 Писмо МТСП 
Индикативен график на процедурите на МИГ 
Павликени – Полски Тръмбеш за 2023 г.   

6 25.1.2023 Писмо МЗХ Годишен доклад 19.2 и 19.4   

7 25.1.2023 Писмо МТСП Годишен доклад 19.2 и 19.4   

8 25.1.2023 Писмо НОИР Годишен доклад 19.2 и 19.4   

9 2.2.2023 
Становищ
е 

Община 
Павликени 

Становище по административен договор 
№BG06RDNO001-19.158-0006-C01 мярка 7.2   

10 3.2.2023 Писмо 
МВР Велико 
Търново 

Искане  на информация  по досъдебно 
производство №ЗМ 79/2022 г. на ОД на МВР гр. 
В. Търново.         

11 7.2.2023 Писмо МЗ Коригиран оценителен доклад по мярка 4.1   

12 7.2.2023 Писмо ДФЗ Коригиран оценителен доклад по мярка 4.1   

13 8.2.2023 Писмо МЗ Доп. информация за бюджет 2023 г.   

14 8.2.2023 
Становищ
е 

Община 
Полски 
Тръмбеш 

Становище по административен договор 
№BG06RDNO001-19.158-0005-C01 /19.11.2021 
мярка 7.2   

15 2.3.2023 Писмо ДФЗ 
Предоставяне на информация  по мярка 7.2 - 
трети прием   

16 10.3.2023 Писмо ДФЗ 
Предоставяне на информация  за отстраняване 
на нердености по оконч. плащане 2022 г.   

17 14.3.2023 Писмо ДФЗ 
Предоставяне на информация  по мярка 6.4 - 
първи прием   

18 14.3.2023 
Докладна 
записка 

Община 
Павликени Искане за авансово плащане   

19 14.3.2023 
Докладна 
записка 

Община П. 
Тръмбеш Искане за авансово плащане   

20 20.3.2023 Писмо МЗХ 
Предоставяне на информация за отстраняване 
на нередности   

21 20.3.2023 Писмо МЗХ 

Заявление за промяна на членове на 
управителен съвет на СНЦ „МИГ Павликени – 
Полски Тръмбеш“   

22 20.3.2023 
Становищ
е Вали консулт 

Становище по административен договор 
№BG06RDNO001-19.361-0008-C01    

23 27.3.2023 Писмо ДФЗ 
Отстраняване на нередовности по процедура 
процедура № BG06RDNP001-19.649-S1.   

24 3.4.2023 Писмо ДФЗ 

Отстраняване на нередовности по процедура 
процедура № BG06RDNP001-19.649-S1. - доп. 
информация   

25 3.4.2023 Писмо 
Община 
Павликени Искане за издаване на докумети   

26 7.4.2023 
Становищ
е 

Община 
Павликени 

Становище по административен договор 
№BG06RDNO001-19.158-0003- мярка 7.2   

27 10.4.2023 
Становищ
е 

Община П. 
Тръмбеш 

Становище по административен договор 
№BG06RDNO001-19.263-0004- мярка 7.5   

28 11.4.2023 Писмо МФ 
Съгласуване на Насоки за кандидатстване по 
Мярка Мярка 6.4   

29 11.4.2023 Писмо МЗХ Съгласуване на Насоки за кандидатстване по   
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Мярка Мярка 6.4 

30 20.4.2023 Писмо МЗХ 
Отстраняване на нередности във връзка с 
промяна в управителния орган- Л. Ламбев   

31 20.4.2023 Писмо ДФЗ 
Списък на планирани, в процес на провеждане и 
проведени обществени поръчки   

32 25.4.2023 Писмо 
Бюро по 
труда 

Предоставяне на информация и статистически 
данни за община Павликени   

33 26.4.2023 Писмо 
Бюро по 
труда-Свищов 

Предоставяне на информация и статистически 
данни за община Полски Тръмбеш   

34 26.4.2023 Писмо 
Отдел СИ - 
ВТ 

Предоставяне на информация и статистически 
данни за община Павликени и община Полски 
Тръмбеш   

35 26.4.2023 Писмо 

Областна 
дирекция 
Земеделие-
ВТ 

Предоставяне на информация и статистически 
данни за община Павликени и община Полски 
Тръмбеш   

36 26.4.2023 Писмо 
Дирекция на 
горите- ВТ 

Предоставяне на информация и статистически 
данни за община Павликени и община Полски 
Тръмбеш   

37 26.4.2023 Писмо 
ВиК 
Йовковци- ВТ 

Предоставяне на информация и статистически 
данни за община Павликени и община Полски 
Тръмбеш   

38 26.4.2023 Писмо МЗ Корекция на одобрен бюджет за 2023г.   

39 28.4.2023 Писмо МЗХ 
Отстраняване на нередности във връзка с 
промяна в управителния орган- Л. Ламбев   

40 4.5.2023 Писмо МЗХ 
Заявление за промяна на член на екипа на СНЦ 
„МИГ Павликени – Полски Тръмбеш“   

41 15.5.2023 
Служ. 
бележка Банка ДСК 

Относно продължаване на договора на Юлиян 
Вълчев   

42 17.5.2023 Писмо ДФЗ 
Предоставяне на докумнти  във връзка с мярка 
4.1   

43 22.5.2023 Писмо МЗХ 

Предоставяне на допълнителна информация по 
заявление за изменение на планирани дейности 
и разходи за 2023 г. по подмярка 19.4   

44 22.5.2023 Писмо МЗХ 
Предоставяне на доп. Инфо. Относно годишен 
доклад за 2022 г.   

45 2.2.2023 Писмо МФ 

Съгласуване на Насоки за кандидатстване по 
Мярка МИГ Павликени – Полски Тръмбеш, 
Мярка 7.2    

46 2.2.2023 
Становищ
е 

Полски 
Тръмбеш 

становище за анекс към Договор № 
BG06RDNP001-19.373-0010-C01/07.11.2022 г.   

47 8.6.2023 Писмо  МЗХ Коригиран годишен доклад   

48 8.6.2023 Писмо НОИР Коригиран годишен доклад   

49 12.6.2023 Писмо МЗХ Мярка 7.2 активна в ИСУН   

50 14.6.2023 
Становищ
е 

НЧ Мита 
Стойчева  

Съгласуване на административен договор 
№BG06RDNO001-19.373 на НЧ Мита Стойчева   

51 15.6.2023 
Становищ
е 

НЧ Отец 
Паисий 

Съгласуване на административен договор 
№BG06RDNO001-19.373 на НЧ Отец Паисий   

52 20.6.2023 
Становищ
е  НЧ Братство  

Съгласуване на административен договор 
№BG06RDNO001-19.373 на  НЧ Братство    

53 22.6.2023 
Становищ
е 

Община 
Павликени 

Съгласуване на административен договор 
№BG06RDNO001-19.158-002-С01 на  Община 
Павликени    

54 22.6.2023 
Становищ
е 

Община 
Павликени 

Съгласуване на административен договор 
№BG06RDNO001-19.373-005-С01 на  Община 
Павликени    

55 29.6.2023 
Становищ
е 

Пюър 
Енерджи груп Прекратяване на договор   

56 3.7.2023 Писмо МЗХ 
Документи доказващи промяна в екипа на МИГ- 
Деси Бакалова   

57 10.7.2023 Писмо МЗХ Провеждане на обучение за местни лидери и   
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потенциални кандидати. 

58 10.7.2023 Писмо ДФЗ 
Провеждане на обучение за местни лидери и 
потенциални кандидати.   

59 14.7.2023 Писмо 
Община 
Павликени Искане за издаване на докумети   

60 24.7.2023 Писмо МЗХ 
Заявление за промяна на член на екипа на МИГ 
- Петя Караляшкова   

61 24.7.2023 
Становищ
е 

НЧ Мита 
Стойчева Становище за промяна на договор   

62 8.8.2023 
Становищ
е 

Община 
Павликени 

Съгласуване на административен договор 
№BG06RDNO001-19.158-003-С01 на  Община 
Павликени    

63 14.8.2023 
Докладна 
записка 

Община 
Павликени 

Осигуряване на финансов ресурс от бюджета на 
Община Павликени    

64 14.8.2023 
Докладна 
записка 

Община П. 
Тръмбеш 

Осигуряване на финансов ресурс от бюджета на 
Община П. Тръмбеш   

65 24.8.2023 Писмо МЗХ 
Провеждане на обучение за местни лидери и 
потенциални кандидати.   

66 24.8.2023 Писмо ДФЗ 
Провеждане на обучение за местни лидери и 
потенциални кандидати.   

67 29.8.2023 Писмо ДФЗ 
Отстраняване на нередности по междинно 
отчитане   

68 11.9.2023 Писмо МЗХ 
Заявление за промяна на член в екипа на МИГ - 
Деси   

69 14.9.2023 Писмо 
Община П. 
Тръмбеш 

Съгласуване на прамяна по договор по мярка 1 - 
първи прием   

70 20.9.2023 
Становищ
е 

Принт-ВТ 
ЕООД Съгласува отказ от подписване на договор   

71 20.9.2023 
Становищ
е 

Пламен 
Паришков 

Съгласува промяна по договор BG06RDNP001-
19.649-0005   

72 25.9.2023 Писмо МЗХ 
Бюджет 2024 г. на СНЦ „МИГ Павликени – 
Полски Тръмбеш“    

73 02,10,2023 УП-3 
Петя 
Серафимова Удостоверение УП-3 - за осигурителен стаж   

88 
02.10.2023 
г. Писмо 

Писмо 
приключила 
оценителната 
сесия 6.4  МЗХ   

89 
02.10.2023 
г. Писмо 

Писмо 
приключила 
оценителната 
сесия 6.4  ДФЗ   

90 
11.10.2023 

г. Писмо 
НЧ Орач - 
Паскалевец 

Становище за вписване на изпълнители по 
мярка 1   

91 
16.10.2023 

г. 
Становищ
е 

Силвия 
Йорданова Становище за промяна на договор   

92           

93 17.10.2023 Писмо МЗХ 
Бюджет 2024 г. на СНЦ „МИГ Павликени – 
Полски Тръмбеш“ - доп. декларации   

94 17.10.2023 Писмо 

Писмо 
приключила 
оценителната 
сесия 7.2 МЗХ   

95 17.10.2023 Писмо 

Писмо 
приключила 
оценителната 
сесия 7.2 ДФЗ   

96 23.10.2023 Писмо 
НЧ Изгрев с. 
Павел 

Становище за вписване на изпълнители по 
мярка 1   

97 24.10.2023 Писмо 
Община П. 
Тръмбеш 

Становище за вписване на изпълнители по 
мярка 7.2   
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98 17.11.2023 Писмо 
Община П. 
Тръмбеш 

Становище за вписване на изпълнители по 
мярка 7.2   

99 5.12.2023 
Докладна 
записка 

Община П. 
Тръмбеш Искане за кредит по бюджет 2024 г.   

100 5.12.2023 
Докладна 
записка 

Община 
Павликени Искане за кредит по бюджет 2024 г.   

101 5.12.2023 
Становищ
е Гартон ООД Становище за промяна на договор   

102 12.12.2023 
Становищ
е 

Община 
Павликени 

Становище за промяна на договор № 
BG06RDNP001-19.263-003   

103 20.12.2023 Писмо ДФЗ 
Отговор на въпроси относно 6.4 - четвърти 
прием   

 

14. Опис на приложения  

 

 Съгласно предходния доклад остават непроменени. 

 

 

 

 

Дата: 24.01.2024 г. 

 

Представляващ МИГ: ………………………………………………… 

/Емануил Манолов/ 

 


